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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 08:0:00AM — 12:00M Fecha: 12 DE JUNIO DEL 2026

Lugar:

UCA SEMILLITAS CON AMOR

Dependencia que Convoca: | Apoyo psicosocial

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION PRIMERA INFANCIA

Sensibilizar a las familias sobre la identificacion y ruptura de las "Cadenas
Generacionales" (patrones, creencias, miedos y expectativas no saludables)

Objetivo: . . - p
para promover interacciones familiares protectoras, basadas en la empatia y
el respeto por el desarrollo integral del nifio y la nifia.

Agenda:

1. Bienvenida
2. Socializacion de la tematica “Promocion del autocuidado y entornos protectores.”
3. Conclusion
4. Cierre
5. Compromisos
DESARROLLO
1. Bienvenida: La profesional de Apoyo Psicosocial ofrecen un cordial saludo de bienvenida

al personal convocado e invita a prestar especial atencién para garantizar un mejor
aprendizaje.

Socializacién: La profesional de apoyo psicosocial realiza la conceptualizacion de las
"Cadenas Generacionales", definidas como patrones de comportamiento, creencias,
miedos o expectativas no saludables que se transmiten de generacion en generacion y
limitan el desarrollo sano de los nifios y nifias. Se presentan cuatro pilares fundamentales
mediante una herramienta visual:

1. Patrones no saludables: Se analizan conductas como la disciplina basada en gritos
0 castigos, la evitacion de conflictos, la falta de expresién emocional saludable y la
dificultad para establecer limites.

2. Creencias no saludables: Se reflexioné sobre ideas limitantes como "los nifios no
deben llorar”, "siempre hay que ser perfecto” o que "el éxito es lo Unico que importa".

3. Miedos no saludables: Se abordaron temores que generan inseguridad, tales como
el miedo al fracaso, al juicio de los demas, al abandono, o el miedo a expresar la
verdadera identidad.
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4. Expectativas no saludables: Se discutio la presion excesiva sobre el futuro del nifio,
las exigencias irreales y la falta de respeto por los intereses y ritmos propios de la
infancia.

Se invitd a los padres a identificar cuales de estas cadenas pueden estar presentes en su
dinamica familiar actual, incentivando el cuestionamiento constructivo para romper ciclos que
generan dafio emocional.

Posteriormente, se entregaron tarjetas a los padres con diversos ejemplos de ‘cadenas
generacionales'. Se les solicitd, a modo de ejercicio préactico, clasificar cada situacion en la
categoria correspondiente dentro del esquema presentado (patrones, creencias, miedos o
expectativas).

3. Conclusiones:

A través de la cartelera expuesta permitié a las familias visualizar cdmo creencias y expectativas
"invisibles" afectan directamente la salud mental y el desarrollo de los nifios. Se concluyé que el
primer paso para sanar es la toma de conciencia sobre estas herencias familiares.

4. Cierre:
Se agradecio la apertura de las familias para abordar temas tan profundos y se motivé a continuar
trabajando en una crianza consciente y respetuosa.

Registro fotografico:

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Identificar una creencia o patrén familiar no saludable

y reemplazarlo por una practica positiva. Padres De Familia En adelante

Fomentar un espacio de escucha donde se validen las
emociones del nifio (permitirles expresar tristeza, Padres de familia En adelante
miedo o alegria sin juicios).
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FAMILIAR
Implementar pautas de crianza basadas en el respeto
a los ritmos e intereses individuales de cada nifio/a, Talento humano En adelante
evitando expectativas ajenas.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
PROFESIONAL 1ol
YULY EDITH CASAMACHIN RUIZ PSICOSOCIAL CORHUELLAS JQ
Fecha Hora Lugar
Préxima reunion N/A
A convenir A convenir A convenir

Colaborador que elabora el acta:

YULY EDITH CASAMACHIN RUIZ
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